Uchwala nr 142
Strony pracownikow i Strony pracodawcow
Rady Dialogu Spolecznego
z dnia 26 listopada 2025 r.

w sprawie projektu ustawy o ustanowieniu ''Programu modernizacji Policji, Strazy

Granicznej, Panstwowej Strazy PoZarnej i Stuiby Ochrony Panstwa w latach 2026-2029"

Na podstawie art. 30a w zwigzku z art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu

Spotecznego i1 innych instytucjach dialogu spotecznego (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 2232

z p6zn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§1.

Strona pracownikow i strona pracodawcéw Rady Dialogu Spotecznego, po zapoznaniu si¢

z projektem ustawy o ustanowieniu ,,Programu modernizacji Policji, Strazy Granicznej,

Panstwowej Strazy Pozarnej i Stluzby Ochrony Panstwa w latach 2026-2029", przedstawia

nastgpujace stanowisko:

1.

3.

Strona pracownikow i strona pracodawcow Rady Dialogu Spolecznego pozytywnie
ocenia potrzebe kontynuacji programu modernizacyjnego stuzb mundurowych,
ukierunkowanego na wzmocnienie potencjalu operacyjnego, infrastrukturalnego
itechnicznego  formacji  podlegtych ~ Ministrowi  Spraw ~ Wewng¢trznych
1 Administracji.

Jednoczesnie strona pracownikoéw i strona pracodawcow Rady Dialogu Spotecznego
stwierdza, ze przedlozony projekt w obecnym ksztalcie pomija kluczowy element
modernizacji — wzrost uposazen funkcjonariuszy oraz wynagrodzen pracownikow
cywilnych. Brak mechanizmu systematycznych podwyzek w latach 20262029 stanowi
powazny mankament, ktory podwaza zasadniczy cel programu modernizacyjnego,
jakim jest trwate wzmocnienie potencjatu ludzkiego stuzb.

Strona pracownikow 1 strona pracodawcéw Rady Dialogu Spotecznego wnosi

o wprowadzenie do ustawy rozwigzan gwarantujacych:
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3.1.

3.2

3.3.

3.4.

4.

systematyczny wzrost uposazen funkcjonariuszy wszystkich formacji objetych
Programem,
wzrost wynagrodzen pracownikéw cywilnych Policji, Strazy Granicznej, Panstwowej
Strazy Pozarnej i Stuzby Ochrony Panstwa
zwigkszenie liczby etatow pracowniczych w jednostkach wykonujacych zadania
logistyczne, finansowe, administracyjne 1 techniczne, w shuzbach podleglych
ministrowi spraw wewngtrznych i administracji.
zapewnienie odpowiednich $rodkow finansowych na utrzymanie nowo utworzonej
infrastruktury, systeméw informatycznych 1 sprzetu, tak aby ich obstuga nie
powodowata dodatkowego obciagzenia kadry bez wzrostu zatrudnienia.
Strona pracownikow i strona pracodawcow Rady Dialogu Spotecznego podkresla, ze bez
realnego wzmocnienia potencjatu kadrowego, zadna modernizacja infrastrukturalna nie
przyniesie oczekiwanych rezultatdéw. Sprzet i technologie nie zastgpig ludzi, ktorzy
codziennie zapewniaja sprawnos¢ funkcjonowania stuzb i bezpieczenstwo obywateli. Brak
wzrostu plac i etatyzacji prowadzi do spadku motywacji, zwigkszenia liczby wakatow,
rotacji oraz odptywu doswiadczonych kadr.
Strona pracownikow 1 strona pracodawcow Rady Dialogu Spolecznego zwraca szczegdlna
uwage na sytuacje pracownikéw cywilnych Strazy Granicznej, Policji, PSP i SOP, ktérzy
pomimo wykonywania zadan kluczowych dla funkcjonowania tych formacji, od lat
pozostaja najnizej wynagradzang grupa w sferze budzetowej. Wiaczenie ich do komponentu
ptacowego Programu modernizacyjnego jest niezbedne dla zapewnienia stabilnos$ci,
efektywnosci 1 cigglosci realizacji zadan panstwa.
Strona pracownikow i strona pracodawcéw Rady Dialogu Spolecznego apeluje do strony
rzadowej o pilne uzupeknienie projektu ustawy o zapisy dotyczace wzrostu uposazen
1 wynagrodzen, tak aby Program modernizacyjny w sposob rzeczywisty obejmowat
wszystkich stuzacych 1 pracujacych na rzecz bezpieczenstwa panstwa.
Jednoczes$nie strona pracownikdéw 1 strona pracodawcow Rady Dialogu Spotecznego
rekomenduje wprowadzenie programéw modernizacyjnych w Stluzbie Wigziennej
1 Krajowej Administracji Skarbowej, ktore bytyby tozsame 2z rozwigzaniami
zaproponowanymi w ustawie o ustanowieniu ,,Programu modernizacji Policji, Strazy

Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Ochrony Panstwa w latach 2026-2029".
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Ponadto ustawa modernizacyjna dla Stuzby Wigziennej 1 Krajowej Administracji
Skarbowej powinna uwzglednia¢ podwyzki uposazen i wynagrodzen dla funkcjonariuszy

oraz pracownikow cywilnych.

§ 2. Uzasadnienie

1. Strona pracownikow i strona pracodawcow Rady Dialogu Spotecznego wskazuje, ze
wczesniejsze programy modernizacyjne (2017-2020 oraz 2022-2025) obejmowaly
komponent placowy, dzigki czemu przyczynity si¢ do wzrostu stabilnosci shuzb
mundurowych i zwigkszenia ich atrakcyjnosci zawodowej. Rezygnacja z tego elementu
w obecnym projekcie stanowi regres w polityce panstwa wobec formacji
mundurowych.

2. W warunkach rosngcych kosztow zycia, dynamicznej sytuacji geopolitycznej
i zwigkszonych obowigzkéw formacji odpowiedzialnych za bezpieczenstwo
wewngetrzne, utrzymanie realnej warto$ci uposazen i wynagrodzen jest warunkiem
skuteczno$ci dziatan stuzb.

3. Brak $rodkéw na wynagrodzenia pracownikow cywilnych formacji MSWiA prowadzi
do niekonkurencyjnos$ci zatrudnienia, wysokiej rotacji i utraty do$wiadczonych
specjalistow, co bezposrednio obniza sprawno$¢ formacji.

4. Program modernizacyjny, ktory nie przewiduje inwestycji w ludzi, jest dzialaniem
niepelnym, — nowoczesna infrastruktura i sprz¢t nie beda w pelni wykorzystywane bez

odpowiednio wynagradzanej 1 zmotywowanej kadry.

§ 3.

Strona pracownikow i strona pracodawcéw Rady Dialogu Spotecznego zwraca si¢ do
strony rzadowej o uwzglednienie powyzszych postulatow w toku dalszych prac legislacyjnych
nad ustawa o ,,Programie modernizacji Policji, Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej
i Stuzby Ochrony Panstwa w latach 2026-2029", oraz obj¢cia nim funkcjonariuszy Stuzby

Celno-Skarbowej 1 pracownikow cywilnych KAS podlegtymi Ministrowi Finansow, a takze
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funkcjonariuszy 1 pracownikow Stuzby Wieziennej podleglej Ministrowi Sprawiedliwosci

z udziatem reprezentatywnych organizacji zwigzkowych stuzb mundurowych.

§ 4.

Stanowisko wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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