
Projekt   z     dnia 1     lutego 2024     r.  
etap: uzgodnienia i     opiniowanie  

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E
M I N I S T R A  S P R AW  W E W N Ę T R Z N Y C H  I  A D M I N I S T R A C J I 1)

z dnia <data wydania aktu> r.

w sprawie Odznaki Świętego Floriana „Za Zasługi dla Społeczności Lokalnej”
Na podstawie  art. 30  ust. 2 ustawy z dnia  17 grudnia  2021 r.  o ochotniczych  strażach

pożarnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 194, 658 i 1560) zarządza się, co następuje:

§ 1. Rozporządzenie określa:
1) wzór Odznaki Świętego Floriana „Za Zasługi dla Społeczności Lokalnej”, zwanej dalej

„odznaką”, i sposób jej nadawania;
2) wzór wniosku o nadanie odznaki;
3) wzór dyplomu stwierdzającego nadanie odznaki;
4) tryb przedstawiania wniosku o nadanie odznaki;
5) tryb wręczania odznaki wraz z dyplomem;
6) sposób noszenia odznaki.

§ 2. 1.  Osoby wymienione  w art. 30  ust. 1b  pkt 1  i pkt 3–6 ustawy z dnia  17 grudnia
2021 r.  o ochotniczych  strażach  pożarnych  składają  wniosek  o nadanie  odznaki,  za
pośrednictwem  właściwego  miejscowo  komendanta  wojewódzkiego  Państwowej  Straży
Pożarnej,  a  komendant  wojewódzki  Państwowej  Straży  Pożarnej  za  pośrednictwem
Komendanta  Głównego  Państwowej  Straży  Pożarnej  do  ministra  właściwego  do  spraw
wewnętrznych, zwanego dalej „Ministrem” .

2. Wniosek o nadanie odznaki przedstawia się Ministrowi najpóźniej na 60 dni przed
przewidywanym terminem jej wręczenia.

3.  W sytuacjach  szczególnie  uzasadnionych  może  nastąpić  skrócenie  terminu,
o którym mowa w ust. 2.

4. Wniosek  o nadanie  odznaki  zawiera  opis  zasług,  za  które  kandydat  zostaje
przedstawiony do wyróżnienia.

5. Wzór wniosku o nadanie odznaki określa załącznik nr 1 do rozporządzenia.

§ 3. 1. Nadanie odznaki wraz z dyplomem stwierdzającym nadanie odznaki następuje  
na podstawie postanowienia Ministra.

2.  Wzór  dyplomu  stwierdzającego  nadanie  odznaki  określa  załącznik  nr 2 
do rozporządzenia.

§ 4. 1.  Odznakę  stanowi  krzyż  maltański  o rozpiętości  ramion  38 mm,  srebrzony  
i  oksydowany,  o sfazowanych  gładkich  bokach  i chropawej  powierzchni,  mający  między
ramionami  złocone  od strony lica  romby z pojedynczymi  promieniami  bijącymi  w środek
krzyża,  a we  wcięciu  górnego  ramienia  uszko  i kółko  do  zawieszenia.  Pośrodku  krzyża
widnieje wyobrażenie św. Floriana w półpostaci, w antycznym hełmie i zbroi, obejmującego
lewą ręką chorągiew, a w prawej trzymającego naczynie z wylewaną wodą. Strona odwrotna

1 ) Minister  Spraw  Wewnętrznych  i Administracji  kieruje  działem  administracji  rządowej  –  sprawy
wewnętrzne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 grudnia 2023 r.
w sprawie  szczegółowego  zakresu  działania  Ministra  Spraw  Wewnętrznych  i Administracji  (Dz. U.
poz. 2708).

z dnia <data wydania aktu> r.



– 2 –

jest  gładka,  z wypukłymi  inicjałami  z liter  „RP”  na  górnym  ramieniu  i wypukłym,
majuskułowym  trójwierszowym  napisem  „ZA  ZASŁUGI  DLA  SPOŁECZNOŚCI
LOKALNEJ” w poprzek ramion.

2. Wstążka z ciemnogranatowego rypsu ma szerokość 36 mm, żółte prążki o szerokości
2 mm  po  bokach,  a pośrodku  trzy  połączone  prążki:  czerwony,  biały  i czerwony,  każdy
szerokości 3 mm.

3. Wzór odznaki wraz ze wstążką określa załącznik nr 3 do rozporządzenia.

§ 5. 1. Odznakę wraz z dyplomem stwierdzającym nadanie odznaki wręcza Minister,
Komendant  Główny  Państwowej  Straży  Pożarnej,  komendant  wojewódzki  Państwowej
Straży Pożarnej lub inna osoba upoważniona przez Ministra.

2. Wręczenie  odznaki  odbywa  się  z okazji  „Dnia  Strażaka”  lub  podczas  innych
uroczystości państwowych lub samorządowych, w sposób i okolicznościach zapewniających
uroczysty charakter aktu.

3. W sytuacjach szczególnie uzasadnionych odznaka może zostać wręczona w innym
terminie niż określony w ust. 2.

§ 6. Odznakę nosi się po lewej stronie piersi w kolejności po orderach, odznaczeniach
państwowych i wojskowych.

§ 7. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.
2)

MINISTER SPRAW
WEWNĘTRZNYCH
I ADMINISTRACJI

Za zgodność pod względem prawnym,
legislacyjnym i redakcyjnym
Jolanta Płaza
Zastępca Dyrektora Departamentu Prawnego
Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji
1.02.2024 r.

2 ) Niniejsze  rozporządzenie  było  poprzedzone  rozporządzeniem  Ministra  Spraw  Wewnętrznych
i Administracji  
z dnia 9 listopada 2022 r.  w sprawie Odznaki Świętego Floriana „Za Zasługi dla Społeczności  Lokalnej  
(Dz. U.  poz. 2285),  które  traci  moc z dniem wejścia  w życie  niniejszego rozporządzenia  zgodnie  z art. 9
pkt 2 ustawy z dnia 7 lipca  2023 r.  o zmianie  ustawy o ochotniczych  strażach  pożarnych  oraz  niektórych
innych ustaw (Dz. U. poz. 1560).



Załączniki do rozporządzenia Ministra
Spraw Wewnętrznych i Administracji
z dnia ……………. (Dz. U. poz. ….).

 Załącznik nr 1
WZÓR

WNIOSEK O NADANIE ODZNAKI 
ŚWIĘTEGO FLORIANA „ZA ZASŁUGI DLA SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ”

WNIOSEK 
O NADANIE  ODZNAKI ŚWIĘTEGO FLORIANA „ZA ZASŁUGI DLA SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ”

1. Imię 2. Nazwisko (wypełnić drukowanymi literami)

3. Numer PESEL

4. Data urodzenia (dd-mm-rrrr)

5. Siedziba ochotniczej straży pożarnej

6. Funkcja w ochotniczej straży pożarnej

7. Staż w ochotniczej straży pożarnej

8. Uzasadnienie wniosku, ze szczególnym uwzględnieniem zasług 

Podpis i pieczęć kierownika jednostki sporządzającej wniosek

9. Przewidywany termin wręczenia odznaki

10. Jednostka organizacyjna sporządzająca wniosek

                     (pieczątka podłużna jednostki)
                                                                                                      m.p.

                               (miejscowość, data)                                                                               podpis i pieczęć komendanta wojewódzkiego PSP

11. WNOSZĘ O NADANIE ODZNAKI

                                                                                                      m.p.

                               (miejscowość, data)                                                                                podpis i pieczęć Komendanta Głównego PSP

12. Adnotacje komórki organizacyjnej właściwej w sprawach kadrowych MSWiA o sposobie załatwienia

Załącznik nr 2



Załącznik nr 3 

WZÓR 



ODZNAKA ŚWIĘTEGO FLORIANA „ZA ZASŁUGI DLA SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ”

AWERS

REWERS

BARETKA



UZASADNIENIE

W związku ze zmianą upoważnienia ustawowego  zawartego w art. 30 ust. 2 ustawy z dnia
17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach pożarnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 194, z późn. zm.),
polegającym na określeniu przez ministra właściwego do spraw wewnętrznych wzoru i sposobu
nadawania  odznaki  Św.  Floriana  ,,Za  Zasługi  dla  Społeczności  Lokalnej",  zwanej  dalej
„odznaką”,  wzoru  wniosku  o  nadanie  odznaki,  wzoru  dyplomu  stwierdzającego  nadanie
odznaki,  trybu przedstawiania  wniosku o nadanie  odznaki,  trybu wręczania  odznaki  wraz  z
dyplomem  oraz  sposobu  noszenia  odznaki,  zachodzi  konieczność  wydania  nowego
rozporządzenia w sprawie Odznaki Świętego Floriana ,,Za Zasługi dla Społeczności Lokalnej”.

Wyróżnienie odznaką może zostać nadane strażakom ochotniczych straży pożarnych oraz
członkom  młodzieżowych  drużyn  pożarniczych  w  podziękowaniu  za  wyjątkową  ofiarność
i odwagę w realizacji zadań strażaka OSP, a także jest  uhonorowaniem zasług odznaczonego
na rzecz ochrony przeciwpożarowej.   

Projektowane  rozporządzenie  wprowadza  wzór  wniosku  o  nadanie  odznaki  oraz  wzór
dyplomu.  Wzór  odznaki  pozostaje  niezmieniony,  a  obowiązujący  wzór  został  uzgodniony
z Komisją  Heraldyczną.  Bazując  na  doświadczeniach  związanych  z  prowadzeniem  spraw
o nadanie odznaki, na podstawie obecnie obowiązującego rozporządzenia, należy wskazać, iż
występuje potrzeba dookreślenia i usystematyzowania spraw związanych z całym przebiegiem
procesu nadawania odznaczenia.  Obecnie nie ma przepisów określających wzór wniosku jak
i dyplomu  wręczanego  uhonorowanym  strażakom  OSP,  co  stwarza  duże  wątpliwości
w przypadku chęci wystąpienia o odznaczenie.

Ponadto,  został  określony  tryb  przedstawiania  wniosku  o  nadanie  odznaki,  przy
jednoczesnym  uproszczeniu  procedury  występowania  o  odznaczenie  strażaków  OSP.
Sporządzenie  nowego  aktu  wykonawczego  pozwoli  zatem  na  sprawne  przeprowadzanie
procedury nadawania odznaki.

Projekt  nie  wpływa  na  działalność  mikro  przedsiębiorców,  małych  i  średnich
przedsiębiorców oraz na rodzinę, osoby starsze i osoby niepełnosprawne. Projekt nie zawiera
regulacji  dotyczących  majątkowych  praw  i  obowiązków  przedsiębiorców  lub  praw  i
obowiązków przedsiębiorców wobec organów administracji  publicznej,  a  zatem nie  podlega
obowiązkowi  dokonania  oceny  przewidywanego  wpływu  proponowanych  rozwiązań  na
działalność mikro, małych i średnich przedsiębiorców, stosownie do przepisów ustawy z dnia 6
marca 2018 r. – Prawo przedsiębiorców (Dz. U. z 2023 r. poz. 221, z późn. zm.).

W ocenie projektodawcy przedmiotowa regulacja nie jest objęta prawem Unii Europejskiej
i nie podlega obowiązkowi przedstawienia właściwym organom i instytucjom Unii Europejskiej,
w  tym  Europejskiemu  Bankowi  Centralnemu,  w  celu  uzyskania  opinii,  dokonania
powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Projektowane  rozporządzenie  nie  zawiera  przepisów  technicznych  w  rozumieniu
przepisów  rozporządzenia  Rady  Ministrów  z  dnia  23  grudnia  2002  r.  w  sprawie  sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz
z 2004 r. poz. 597) i w związku z tym nie podlega procedurze notyfikacji.
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Projekt  rozporządzenia,  stosownie  do  wymogów art.  5  ustawy z  dnia  7  lipca  2005  r.
o działalności  lobbingowej  w procesie  stanowienia  prawa (Dz.  U.  z  2017 r.  poz.  248)  oraz
zgodnie  z  §  52  ust.  1  uchwały  nr  190  Rady  Ministrów  z  dnia  29  października  2013  r.  –
Regulamin pracy Rady Ministrów (M.P. z 2022 r. poz. 348) został udostępniony w Biuletynie
Informacji Publicznej Rządowego Centrum Legislacji.

Projekt nie podlega ocenie przez koordynatora OSR w trybie § 32 uchwały nr 190 Rady
Ministrów z dnia 29 października 2013 r. – Regulamin pracy Rady Ministrów.



Nazwa projektu:
Projekt rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji 
w sprawie Odznaki Świętego Floriana ,,Za Zasługi dla Społeczności 
Lokalnej”

Ministerstwo wiodące i ministerstwa współpracujące
Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji 

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza 
Stanu lub Podsekretarza Stanu 
Pan Wiesław Leśniakiewicz – Podsekretarz Stanu w MSWiA

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
st. bryg. Tomasz Zając – Dyrektor Biura Kadr  KG PSP
e-mail: tzajac@kg.straz.gov.pl; tel. 47 722 30 56

Data sporządzenia
1 lutego 2024 r. 

Źródło:                                                         
art. 30 ust. 2 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. 
o ochotniczych strażach pożarnych (Dz. U. 
z 2023 r. poz. 194, z późn. zm.)

Nr w wykazie prac: 1107

OCENA SKUTKÓW REGULACJI
1. Jaki problem jest rozwiązywany?

W związku  z  nowym  upoważnieniem  ustawowym  zawartym w art.  30  ust.  2  ustawy  z  dnia  17  grudnia  2021  r.  
o ochotniczych strażach pożarnych polegającym na określeniu przez ministra właściwego do spraw wewnętrznych wzoru
i sposobu nadawania odznaki  Św. Floriana ,,Za Zasługi dla Społeczności Lokalnej",  zwanej dalej  „odznaką”,  wzoru
wniosku o nadanie odznaki, wzoru dyplomu stwierdzającego nadanie odznaki, trybu przedstawiania wniosku o nadanie
odznaki,  trybu wręczania odznaki  wraz z dyplomem oraz sposobu noszenia odznaki,  zachodzi  konieczność wydania
nowego rozporządzenia w sprawie Odznaki Świętego Floriana ,,Za Zasługi dla Społeczności Lokalnej”.

2. Rekomendowane rozwiązanie, w tym planowane narzędzia interwencji, i oczekiwany efekt

W projekcie rozporządzenia przewiduje się określenie wzoru odznaki, wzoru wniosku o nadanie odznaki, jak i  wzoru
dyplomu wręczanego uhonorowanym strażakom ochotniczych straży pożarnych oraz członkom młodzieżowych drużyn
pożarniczych, a także doprecyzowanie trybu przedstawiania wniosku o nadanie odznaki.

3. Jak problem został rozwiązany w innych krajach, w szczególności krajach członkowskich OECD/UE? 

Problematyka objęta projektem rozporządzenia pozostaje poza zakresem prawa Unii Europejskiej.

4. Podmioty, na które oddziałuje projekt

Grupa Wielkość Źródło danych Oddziaływanie
Strażacy OSP (stan na 31

grudnia 2022 r.)
500 807 Dane własne Uproszczenie procedury 

występowania o odznakę i 
nadawania odznaki.

Członkowie
młodzieżowych drużyn

pożarniczych (stan na 31
grudnia 2022 r.)

46 153 Dane własne Uproszczenie procedury 
występowania o odznakę i 
nadawania odznaki.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wyników konsultacji

Projekt  rozporządzenia,  stosownie  do  wymogów  art.  5  ustawy  z  dnia  7  lipca  2005  r.  o  działalności  lobbingowej  
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz zgodnie z § 52 ust. 1 uchwały nr 190 Rady Ministrów z dnia
29 października 2013 r. – Regulamin pracy Rady Ministrów (M.P. z 2022 r. poz. 348) został udostępniony w Biuletynie
Informacji Publicznej Rządowego Centrum Legislacji.
Projekt  rozporządzenia  zostanie  przekazany  do  konsultacji  z  organizacjami  związkowymi  działającymi  
w  Państwowej  Straży  Pożarnej,  tj.  Związkowi  Zawodowemu  Strażaków  „Florian”,  Niezależnemu  Samorządnemu
Związkowi  Zawodowemu  Pracowników  Pożarnictwa  oraz  Krajowej  Sekcji  Pożarnictwa  NSZZ  „Solidarność”  oraz
Związkowi Ochotniczych Straży Pożarnych RP.

6.  Wpływ na sektor finansów publicznych

(ceny stałe z …… r.) Skutki w okresie 10 lat od wejścia w życie zmian [mln zł]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Łącznie (0-10)

Dochody ogółem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

budżet państwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

pozostałe jednostki (oddzielnie) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

mailto:tzajac@kg.straz.gov.pl


Wydatki ogółem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

budżet państwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

pozostałe jednostki (oddzielnie) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Saldo ogółem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

budżet państwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

pozostałe jednostki (oddzielnie) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Źródła finansowania 

Wejście w życie projektowanego rozporządzenia nie będzie miało wpływu na sektor finansów
publicznych,  w  tym  budżet  państwa  i  budżety  jednostek  samorządu  terytorialnego  i  nie
spowoduje zwiększenia wydatków lub zmniejszenia dochodów budżetu państwa oraz budżetów
jednostek samorządu terytorialnego.

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie 
źródeł danych i 
przyjętych do obliczeń 
założeń

7. Wpływ na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym funkcjonowanie przedsiębiorców oraz na
rodzinę, obywateli i gospodarstwa domowe 

Skutki
Czas w latach od wejścia w życie zmian 0 1 2 3 5 10 Łącznie 

(0-10)
W ujęciu 
pieniężnym
(w mln zł, 
ceny stałe z 
…… r.)

duże przedsiębiorstwa 0 0 0 0 0 0 0
sektor mikro-, małych i 
średnich 
przedsiębiorstw

0 0 0 0 0 0 0

rodzina, obywatele oraz 
gospodarstwa domowe

0 0 0 0 0 0 0

(dodaj/usuń) 0 0 0 0 0 0 0
W ujęciu 
niepieniężnym

duże przedsiębiorstwa
sektor mikro-, małych i 
średnich 
przedsiębiorstw

Projekt  nie  podlega  ocenie  przewidywanego  wpływu  proponowanych
rozwiązań na działalność mikro, małych i średnich przedsiębiorców, o których
mowa w rozdziale 6 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. – Prawo przedsiębiorców
(Dz. U. z 2023 r. poz. 221, z późn. zm.).

rodzina, obywatele oraz 
gospodarstwa domowe 

(dodaj/usuń)
Niemierzalne (dodaj/usuń)

(dodaj/usuń)
Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie 
źródeł danych i 
przyjętych do obliczeń 
założeń 

Wejście w życie projektowanego rozporządzenia nie wpłynie na konkurencyjność gospodarki
i przedsiębiorczość,  w  tym  na  funkcjonowanie  przedsiębiorców oraz  na  rodzinę,  obywateli
i gospodarstwa  domowe,  osoby  niepełnosprawne  oraz  osoby  starsze.  Projekt  nie  dotyczy
majątkowych  praw  i  obowiązków  przedsiębiorców  (w  tym  mikroprzedsiębiorców,  małych
i średnich przedsiębiorców).

8.  Zmiana obciążeń regulacyjnych (w tym obowiązków informacyjnych) wynikających z projektu

 nie dotyczy
Wprowadzane są obciążenia poza bezwzględnie 
wymaganymi przez UE (szczegóły w odwróconej 
tabeli zgodności).

 tak
 nie
 nie dotyczy

 zmniejszenie liczby dokumentów 
 zmniejszenie liczby procedur
 skrócenie czasu na załatwienie sprawy
 inne: 

 zwiększenie liczby dokumentów
 zwiększenie liczby procedur
 wydłużenie czasu na załatwienie sprawy
 inne:      

Wprowadzane obciążenia są przystosowane do ich 
elektronizacji. 

 tak
 nie



 nie dotyczy

Komentarz:  Wejście  w  życie  projektowanego  rozporządzenia  nie  spowoduje  zmiany  obciążeń  regulacyjnych,  
w tym obowiązków informacyjnych. Rozporządzenie nie nakłada na obywateli obowiązków, z którymi związane jest
wykonywanie jakichkolwiek czynności administracyjnych. 

9. Wpływ na rynek pracy 

Wejście w życie projektowanego rozporządzenia nie będzie miało wpływu na rynek pracy.

10. Wpływ na pozostałe obszary

 środowisko naturalne
 sytuacja i rozwój regionalny
 sądy powszechne, administracyjne

lub wojskowe

 demografia
 mienie państwowe
 inne:      

 informatyzacja
 zdrowie

Omówienie wpływu Projekt rozporządzenia nie będzie miał wpływu na pozostałe obszary.

11. Planowane wykonanie przepisów aktu prawnego

Zakłada się, że rozporządzenie wejdzie w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.

12.  W jaki sposób i kiedy nastąpi ewaluacja efektów projektu oraz jakie mierniki zostaną zastosowane?

Ze względu na przedmiot  regulacji  nie  jest  planowana ewaluacja efektów projektu rozporządzenia,  a  tym samym nie
przewiduje się stosowania mierników dla tej ewaluacji.

13. Załączniki (istotne dokumenty źródłowe, badania, analizy itp.) 

Brak.
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