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Stanowisko
Rady Krajowej Sekcji Pozarnictwa NSZZ ,,Solidarnos¢”

w sprawie waloryzacji uposazen w 2023 r.

Rada Krajowej Sekcji Pozarnictwa NSZZ ,Solidarno$¢” wyraza pelne poparcie
dla stanowiska Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarno$¢” oraz pozostatych central zwigzkowych

w sprawie Zalozen projektu budzetu panstwa na rok 2023.

W ocenie Rady Krajowej Sekcji Pozarnictwa NSZZ ,,Solidarno$¢” waloryzacja plac jest
konieczna, poniewaz dotychczasowe uposazenia reprezentowanych przez nas funkcjonariuszy
ipracownikéw cywilnych s3 niewspOimiernie niskie w stosunku do obowigzkow

i odpowiedzialnosci.

Przypominamy, ze Panstwowa Straz Pozarna uczestniczyla w zwalczaniu pandemii
Covid- 19, pomagala podczas kryzysu migracyjnego na granicy polsko — biatoruskiej,
a w ostatnich miesigcach jest zaangazowana w pomoc uchodzcom z Ukrainy. Sa to wyzwania,
z ktérymi wczesniej nasza formacja nigdy nie musiata si¢ mierzy¢, a pomimo tego stangliSmy na

wysokosci zadania.

Jako zwigzkowcy i obywatele rozumiemy, ze sytuacja geopolityczna jest wyjatkowo
trudna jednak przedstawiona propozycja Rzadu, czyli wzrost ptac w calym sektorze publicznym
0 7,8% jest nie do zaakceptowania. W sytuacji historycznego wzrostu inflacji kazda regulacja
wynagrodzen, ktora jest mniejsza od wskaznika inflacji nie daje funkcjonariuszom i
pracownikom wzrostu poziomu zycia, a tylko zmniejsza skutki spadku warto$ci nabywczej
zarabianych pienigdzy.

Dodatkowe obawy, w sytuacji braku wymiernej podwyzki uposazen przy jednoczesnej
obligatoryjnej waloryzacji emerytur, budzi mozliwa fala odejs¢ ze stuzby dos$wiadczonych

strazakéw. Bedzie to zaprzepaszczeniem wieloletnich dziatan rzadu Zjednoczonej Prawicy



ukierunkowanych na zatrzymywanie w shuzbie do$wiadczonych 1 wyszkolonych

funkcjonariuszy.

Wyjatkowo trudna jest réwniez sytuacja pracownikéow cywilnych, reprezentowanych
przez nasz Zwigzek. W wielu jednostkach organizacyjnych $rednia ptaca nieznacznie przekracza
poziom minimalnego wynagrodzenia dopuszczonego w Polsce. Czgsto powoduje to brak
chetnych do pracy na stanowiskach cywilnych, ktére sa niezbgdne do prawidiowego
funkcjonowania naszej formacji. Brak urealnienia wynagrodzen dla pracownikéw cywilnych

spowodowaé moze zapa$¢ w realizacji zadan administracyjnych.

19 lipca br. NSZZ ,Solidarno$¢” oraz pozostale centrale zwiazkowe jako strona
pracownicza Rady Dialogu Spotecznego we wspdlnym stanowisku postulowaly o co najmniej
20- procentowy wzrost wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej. W naszym przekonaniu
ten postulat jest jak najbardziej racjonalny i zasadny. Jako Krajowa Sekcja Pozarnictwa NSZZ
,,Solidarno$¢” w peli popieramy to zadanie, a w razie braku porozumienia w tym zakresie
jestesmy gotowi podjaé wszelkie dziatania w celu realizacji powyzszego postulatu, z akcjg

protestacyjng wiacznie.




