
Projekt z dnia 10 listopda 2017 r.

ROZPORZĄDZENIE

PREZESA RADY MINISTRÓW

z dnia 2017 r.

w sprawie stanowisk w urzędzie obsługującym ministra właściwego do spraw 

wewnętrznych, na których mogą być zatrudnieni oddelegow ani funkcjonariusze Policji, 

Straży Granicznej, Biura Ochrony Rządu lub strażacy Państw ow ej Straży Pożarnej

Na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 21 czerwca 1996 r. o szczególnych formach 

sprawowania nadzoru przez ministra właściwego do spraw wewnętrznych (Dz. U. poz. 491, 

z późn. zm."), zarządza się, co następuje:

§ 1. W urzędzie obsługującym ministra właściwego do spraw wewnętrznych mogą być 

zatrudnieni oddelegowani funkcjonariusze Policji. Straży Granicznej, Biura Ochrony Rządu 

lub strażacy Państwowej Straży Pożarnej na stanowiskach:

1) Inspektora Nadzoru Wewnętrznego;
2) Zastępcy Inspektora Nadzoru Wewnętrznego;

3) dyrektora departamentu (komórki równorzędnej);

4) zastępcy dyrektora departamentu (komórki równorzędnej);

5) naczelnika wydziału;

6) głównego księgowego;

7) głównego specjalisty;

8) radcy prawnego;

9) radcy ministra;

10) kierownika kancelarii tajnej;

11) inspektora Biura Nadzoru Wewnętrznego;

12) eksperta Biura Nadzoru Wewnętrznego;

13) starszego specjalisty;

14) specjalisty;

15) referendarza:

11 Zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 1997 r. poz. 443 i 943, z 1998 r. poz. 860. z 2006 
r. poz. 1592, z 2007 r. poz. 162, z 2010 r. poz. 1228, z 2012 r. poz. 908 oraz z 2017 r. poz......
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16) podreferendarza.

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ... .2)

PREZES RADY MINISTRÓW

Niniejsze rozporządzenie było poprzedzone jęzporządzeniem Prezesa Rady Ministrów z dnia 8 stycznia 
2001 r. w sprawie stanowisk w 
zatrudniani oddelegow^i^f*flf 
(Dz. U. poz. 3). któr^p^-po. ustawy z dnia 
pracowników urzędu obsługującej 
i pracowników urzędów nadzorowi' 
utraci moc z dniem....... / /

srwlfi §fjr&w Wewnętrznych i Administracji, na których mogą być 
§1$ Policji. Państwowej Straży Pożarnej i Straży Granicznej

........ o zmianie ustawy o niektórych uprawnieniach
n^tj^ftłaściwego do spraw wewnętrznych oraz funkcjonariuszy 
przez tego ministra oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. poz.W )



UZASADNIENIE

Projekt rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów w sprawie stanowisk w urzędzie obsługującym 

ministra właściwego do spraw wewnętrznych, na których mogą być zatrudniani oddelegowani funkcjonariusze 

Policji, Straży Granicznej, Biura Ochrony Rządu lub strażacy Państwowej Straży Pożarnej wydawane jest na 

podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 21 czerwca 1996 r. o szczególnych formach sprawowania nadzoru przez 

ministra właściwego do spraw wewnętrznych ( poz. 491, z późn. zm.).

Na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 21 czerwca 1996 r. o szczególnych formach sprawowania 

nadzoru przez ministra właściwego do spraw wewnętrznych (Dz. U. poz. 491, z późn. zm.) Prezes Rady 

Ministrów może określić, w drodze rozporządzenia, stanowiska w urzędzie obsługującym ministra właściwego 

do spraw wewnętrznych, na których mogą być zatrudniani oddelegowani funkcjonariusze Policji, Straży 

Granicznej, Biura Ochrony Rządu lub strażacy Państwowej Straży Pożarnej.

Na mocy ustawy z dnia .... o zmianie ustawy o niektórych uprawnieniach pracowników urzędu 

obsługującego ministra właściwego do spraw wewnętrznych oraz funkcjonariuszy i pracowników urzędów 

nadzorowanych przez tego ministra oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. ) nadanie zostało nowe brzmienie 

cyt. delegacji ustawowej, co spowodowało konieczność wydania nowego rozporządzenia.

Przedmiotowy projekt rozporządzenia, w stosunku do dotychczas obowiązującego rozporządzenia 

Prezesa Rady Ministrów z dnia 8 stycznia 2001 r. w sprawie stanowisk w Ministerstwie Spraw Wewnętrznych 

i Administracji, na których mogą być zatrudniani oddelegowani funkcjonariusze Policji, Państwowej Straży 

Pożarnej i Straży Granicznej (Dz. U. poz. 3), rozszerza zakres formacji, z których mogą być oddelegowani 

funkcjonariusze o Biuro Ochrony Rządu. Ponadto dodaje stanowiska Inspektora Nadzoru Wewnętrznego. 

Zastępcy Inspektora Nadzoru Wewnętrznego, inspektora i eksperta Biura Nadzoru Wewnętrznego, na których 

mogą być zatrudniani oddelegowani funkcjonariusze Policji. Straży Granicznej, Biura Ochrony Rządu lub 

strażacy Państwowej Straży Pożarnej.

Dodatkowo, katalog stanowisk, na których mogą być zatrudniani oddelegowani funkcjonariusze 

Policji. Straży Granicznej. Biura Ochrony Rządu lub strażacy Państwowej Straży Pożarnej uzupełniono 

o stanow isko radcy ministra.

Projekt rozporządzenia nie wymaga notyfikacji, ponieważ nie zawiera przepisów technicznych, 

o których mowa w § 4 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu 

funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktów' prawnych (Dz. U. poz. 2039. z późn. zm.).

Projekt został, zgodnie z § 32 ust. 2 uchwały Nr 190 z dnia 29 października 2013 r. - Regulamin pracy 

Rady Ministrów (M.P. z 2016 r. poz. 1006 i 1204), przekazany do koordynatora oceny skutków regulacji 

w Kancelarii Prezesa Rady Ministrów, z prośbą o zaopiniowanie w tym zakresie.
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OCENA SKUTKÓW REGULACJI
1. Jaki problem jest rozwiązywany?
Opracowanie projektu rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów w sprawie stanowisk w urzędzie obsługującym ministra 
właściwego do spraw wewnętrznych, na których mogą być zatrudnieni oddelegowani funkcjonariusze Policji, Straży 
Granicznej, Biura Ochrony Rządu lub strażacy Państwowej Straży Pożarnej stanowi wykonanie delegacji ustawowej 
zawartej w art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 21 czerwca 1996 r. o szczególnych formach sprawowania nadzoru przez ministra 
właściwego do spraw wewnętrznych (Dz. U. poz. 491, z późn. zm.).
Na podstawie art. 6 ust. 3 Prezes Rady Ministrów może określić, w drodze rozporządzenia, stanowiska w urzędzie 
obsługującym ministra właściwego do spraw wewnętrznych, na których mogą być zatrudniani oddelegowani 
funkcjonariusze Policji, Straży Granicznej, Biura Ochrony Rządu lub strażacy Państwowej Straży Pożarnej.
Ustawa z dnia
właściwego do spraw wewnętrznych oraz funkcjonariuszy i pracowników urzędów nadzorowanych przez tego ministra 
oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. ). Nowelizacja ustawy z dnia 21 czerwca 1996 r. o niektórych uprawnieniach 
pracowników urzędu obsługującego ministra właściwego do spraw wewnętrznych oraz funkcjonariuszy i pracowników 
urzędów nadzorowanych przez tego ministra oraz niektórych innych ustaw przewiduje powstanie nowego organu - 
Inspektora Nadzoru Wewnętrznego i nowej komórki organizacyjnej - Biura Nadzoru Wewnętrznego. Konsekwencją 
powołania nowego organu i nowej komórki organizacyjnej jest utworzenie nowych stanowisk: Inspektora Nadzoru 
Wewnętrznego, Zastępcy Inspektora Nadzoru Wewnętrznego, inspektora Biura Nadzoru Wewnętrznego oraz eksperta 
Biura Nadzoru Wewnętrznego.
Potrzeba wydania projektowanego rozporządzenia wynika z utraty mocy dotychczas obowiązującego rozporządzenia 
Prezesa Rady Ministrów z dnia 8 stycznia 2001 r. w sprawie stanowisk w Ministerstwie Spraw Wewnętrznych 
i Administracji, na których mogą być zatrudniani oddelegowani funkcjonariusze Policji, Państwowej Straży Pożarnej 
i Straży Granicznej (Dz. U. poz. 3), w związku z wejściem ustawy z dnia 
uprawnieniach pracowników urzędu obsługującego ministra właściwego do spraw wewnętrznych oraz funkcjonariuszy 
i pracowników urzędów nadzorowanych przez tego ministra oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. poz.
2. Rekomendowane rozwiązanie, w tym planowane narzędzia interwencji, i oczekiwany efekt

o zmianie ustawy o niektórych uprawnieniach pracowników urzędu obsługującego ministra

o zmianie ustawy o niektórych

)

Wydanie rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów w sprawie stanowisk w urzędzie obsługującym ministra właściwego 
do spraw wewnętrznych, na których mogą być zatrudnieni oddelegowani funkcjonariusze Policji, Straży Granicznej, 
Biura Ochrony Rządu lub strażacy Państwowej Straży Pożarnej.

W porównaniu z dotychczas obowiązującym rozporządzeniem w tym zakresie, proponuje się dodanie stanowisk, na które 
będą mogli być oddelegowani funkcjonariusze i strażacy do Biura Nadzoru Wewnętrznego, tj. Inspektor Nadzoru 
Wewnętrznego, Zastępca Inspektora Nadzoru Wewnętrznego, inspektorzy i eksperci Biura Nadzoru Wewnętrznego.

mailto:mariusz.cichomski@mswia.gov.pl


Dodatkowo, katalog stanowisk, na których mogą być zatrudniani oddelegowani funkcjonariusze Policji, Straży 
Granicznej, Biura Ochrony Rządu lub strażacy Państwowej Straży Pożarnej uzupełniono o stanowisko radcy ministra.

3. Jak problem został rozwiązany w innych krajach, w szczególności krajach członkowskich OECD/UE?
Regulacja dotyczy wyłącznie prawa wewnętrznego Rzeczypospolitej Polskiej, ewentualne odniesienie do zasad 
stosowanych w innych krajach zatem uznać należy za bezprzedmiotowe.
4. Podmioty, na które oddziałuje projekt

OddziaływanieWielkość Źródło danychGrupa
Wykonywanie 
w Ministerstwie

zadań
Spraw

Funkcjonariusze 
Policji, Straży 
Granicznej, Biura 
Ochrony Rządu oraz 
strażacy Państwowej 
Straży Pożarnej 
oddelegowani do 
Ministerstwa Spraw 
Wewnętrznych i 
Administracji

Wewnętrznych 
i Administracji

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wyników konsultacji
Projekt rozporządzenia został zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministra Spraw 
Wewnętrznych, stosownie do wymogów art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie 
stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248, z późn zm.) oraz zgodnie z § 52 ust. 1 uchwały nr 190 Rady Ministrów 
z dnia 29 października 2013 r. - Regulamin pracy Rady Ministrów (M.P. z 2016 r. poz. 1006 i 1204) projekt został 
udostępniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rządowego Centrum Legislacji.

Projekt został przekazany również do zaopiniowania przez Niezależny Samorządny Związek Zawodowy Policjantów, 
Niezależny Samorządny Związek Zawodowy Funkcjonariuszy Straży Granicznej, Niezależny Samorządny Związek 
Zawodowy Pracowników Pożarnictwa, Związek Zawodowy Strażaków „Florian”, Krajową Sekcję Pożarnictwa 
Niezależnego Samorządnego Związku Zawodowego „Solidarność” i Związek Zawodowy Pracowników Ministerstwa 
Spraw Wewnętrznych i Administracji Publicznej. Projektowane rozwiązanie nie spowoduje skutków dla budżetów 
jednostek samorządu terytorialnego, tym samym nie wymaga konsultacji z Komisją Wspólną Rządu i Samorządu 
Terytorialnego.

6. Wpływ na sektor finansów publicznych
Skutki w okresie 10 lat od wejścia w życie zmian [min zł]r-)(ceny stałe z

6 8 9 100 2 4 5 71 Łącznie (0-10)
Dochody ogółem
budżet państwa
JST
pozostałe jednostki (oddzielnie)
Wydatki ogółem
budżet państwa
JST
pozostałe jednostki (oddzielnie)
Saldo ogółem
budżet państwa



JST
pozostałe jednostki (oddzielnie)
Źródła finansowania

Projektowana regulacja nie będzie miała wpływu na sektor finansów publicznych, w tym 
budżet państwa oraz budżety jednostek samorządu terytorialnego.

Dodatkowe 
informacje, w tym 
wskazanie źródeł 
danych i przyjętych do 
obliczeń założeń

7. Wpływ na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym funkcjonowanie przedsiębiorców oraz na 
rodzinę, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejścia w życie zmian 0 2 5 101 Łącznie (0-

10)
W ujęciu 
pieniężnym 
(w min zł, 
ceny stałe z

duże przedsiębiorstwa
sektor mikro-, małych i 
średnich przedsiębiorstw
rodzina, obywatele oraz 
gospodarstwa domower-)

duże przedsiębiorstwaW ujęciu 
niepieniężnym sektor mikro-, małych i 

średnich przedsiębiorstw
Projekt nie będzie miał wpływu na sektor mikro-, małych i średnich 
przedsiębiorstw.

rodzina, obywatele oraz 
gospodarstwa domowe

Niemierzalne
Dodatkowe 
informacje, w tym 
wskazanie źródeł 
danych i przyjętych do 
obliczeń założeń

Wejście w życie rozporządzenia nie będzie miało wpływu na konkurencyjność gospodarki 
i przedsiębiorczość, w tym funkcjonowanie przedsiębiorców oraz na rodzinę, obywateli 
i gospodarstwa domowe.

8. Zmiana obciążeń regulacyjnych (w tym obowiązków informacyjnych) wynikających z projektu
X nie dotyczy

□ takWprowadzane są obciążenia poza bezwzględnie 
wymaganymi przez UE (szczegóły w odwróconej tabeli □ nie 
zgodności). I I nie dotyczy

□ zwiększenie liczby dokumentów
I 1 zwiększenie liczby procedur
□ wydłużenie czasu na załatwienie sprawy
□ inne:

□ zmniejszenie liczby dokumentów
□ zmniejszenie liczby procedur
□ skrócenie czasu na załatwienie sprawy
□ inne:

□ tak
□ nie
I I nie dotyczy

Wprowadzane obciążenia są przystosowane do ich 
elektronizacji.

Komentarz: Brak.

9. Wpływ na rynek pracy
Wejście w życie rozporządzenia nie będzie miało wpływu na rynek pracy.
10. Wpływ na pozostałe obszary

I I środowisko naturalne
□ sytuacja i rozwój regionalny
□ inne:

□ demografia
□ mienie państwowe

I I informatyzacja 
□ zdrowie



Omówienie wpływu Brak wpływu

11. Planowane wykonanie przepisów aktu prawnego
Wykonanie projektowanych przepisów nasiąpi z dniem ....
12. W jaki sposób i kiedy nastąpi ewaluacja efektów projektu oraz jakie mierniki zostaną zastosowane?
Z uwagi na zakres projektu brak jest konieczności ewaluacji efektów zaproponowanych rozwiązań.
13. Załączniki (istotne dokumenty źródłowe, badania, analizy itp.)
Brak załączników.


